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LA FORMAZIONE
Anatomia e Fisiopatologia
Biomeccanica ed Ergonomia
Chinesiologia Applicata
Colonna vertebrale: atteggiamento scoliotico e scoliosi
Diagnostica di biorisonanza per Terapia Energetico-Cellulare
Elementi di Diritto: ruolo e funzione della figura, deontologia
Elementi di Organizzazione Aziendale e Contrattualistica
Energie Fisiche: Diatermia, Vibrazioni Meccano-Sonore Focalizzate,
Neuromodulazione e Campi Magnetici Extremely Low Frequency
Flebologia ed Emodinamica
Formazione Generale e Specifica in Materia di Salute e Sicurezza
Health Communication & Media Strategy
Idoneità Posturale nello Sport
Idrocolonterapia
Linfodrenaggio
Massaggio: Base, Miofasciale, Connettivale, Riflesso e Sportivo
Metodo Biofisicometrico Posturale 
Metodo CIT: Cure Integrate Termali
Metodologia del Bendaggio
Nutrizione e Alimentazione per il Benessere
Osteopatia e Terapia Integrata 
Piede: strutturale, funzionale, propriocettivo e terapia ortesica
Postura Distesa nel mantenimento
Postura dei recettori (oculari, vestibolari, stomatognatici) 
Preparazione Atletica in ambito Massoterapico
Psicologia
Sensibilizzazione Percettiva Manuale
Strumentale: Baropodometria 3D, Corpometria Strutturale e Metabolica
Taping Kinesiologico
Telemedicina nella Presa in Carico del Paziente
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350 ORE DI LABORATORIO
Biorisonanza, Tecarterapia, Ioniterapia tissutale,
Idroterapia, Idrocolonterapia, Baropodometria 3D,
Corpometria 3D
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490 ORE DIDATTICA FRONTALE
Docenti di fama internazionale impartiscono
lezioni teoriche e pratiche per sviluppare e
perfezionare le competenze professionali

200 ORE DI TIROCINIO
Consolidare le competenze, entrare in contatto
con il mondo del lavoro sanitario e ampliare le
proprie prospettive professionali.

160 ORE FORMAZIONE ON-LINE
Basi teoriche sulle tecniche di massoterapia,
idroterapia, anatomia, fisiologia e principi di
terapia fisica

TELEMEDICINA
Raccogliere dati, condividere informazioni
con altri professionisti sanitari, e fornire
supporto ai pazienti 



CORPO DOCENTI

Il discente apprende ad erogare su prescrizione medica terapie manuali, fisiche e strumentali per attività di cura, prevenzione e recupero funzionale,
mediante massoterapia, idroterapia, ginnastica. La lezioni teoriche e pratiche sono impartite da professionisti di eccellenza, grazie ad accordi con
prestigiose Università Italiane ed Estere in sinergia con Scuola di Alta Formazione SafesPro, con l’Associazione Nazionale Massoidroterapisti e con il

Comitato Scientifico di Studio della Postura.

Anastasi Giuseppe, Aristarco Paola, Azzini Lina, Bertuzzi Marta, Bruni Roberto, Bunkenburg Gudrun,  Calsabianca Girolamo, 
Calvani Menotti, Colombo Federico, Cristiani Salvatore, D'Onofrio Vincenzo, Federici Vittorio, Galasso Piero, Galli Jacopo, Gallenga Pier Enrico,

Gamba William, Gavazzoni Filippo, Heimes Dietmar, Locatelli Lorena, Mancini Marco, Marchini Fabio,Marinucci  Celeste, Nigro Michele, 
Orsini Augusto, Panunzio Maurizio, Panzeri Abner Maria, Petio Maria Margherita, Piccinelli Paolo, Prosperi Loris, Radaelli Massimo,

 Raggi Daniele, Richini Irene, Rosati Viviana, Salibra Marcello, Santarossa Adriano, Serafin Ezio, Spagnulo Stefano, Zucchini Elisabetta



L’UNICA SCUOLA CHE 
CERTIFICA LE COMPETENZE
La qualifica consente di svolgere l’attività professionale presso strutture sanitarie, poliambulatori,
centri per anziani, terme o nel proprio studio privato. Un ulteriore vantaggio del titolo è la
possibilità di emettere fatture esenti IVA, con spesa fiscalmente detraibile per il paziente.
IIl titolo rilasciato è “Operatore in Massoidroterapia” incluso nell'elenco delle professioni sanitarie
ausiliarie del Ministero della Salute. La St. George’s School certifica inoltre le competenze in
idrocolonterapia, biorisonanza e per l’utilizzo dei vari elettromedicali in classe IIA e IIB. 

L’accesso all’Abilitazione Sanitaria MCB è riservato ai possessori di una Qualifica Professionale, di
un diploma di Scuola Media Superiore o di una Laurea. In base ai titoli di studio o ai percorsi
professionali già acquisiti, saranno valutati i crediti formativi riconoscibili, con conseguente
riduzione del monte ore complessivo.
Il percorso formativo ha una durata di 24 mesi e un costo di €5.800, ridotti a 12 mesi e €3.000
per i laureati Scienze Motorie o in ambito sanitario.
Le iscrizioni si chiuderanno il 31/12/2024, con inizio delle lezioni il 15/01/2025 tramite sessione
online. Da gennaio 2025, le lezioni si terranno in presenza, concentrate in un weekend al mese
(32 ore da giovedì a domenica).

MODALITÀ E QUOTA DI
ISCRIZIONE



STORIA DELLA SCUOLA

Fondata con l'obiettivo di fornire un'istruzione di alta qualità e di ampio
respiro, St. George’s School di Lovere rappresenta un'importante
istituzione educativa in Italia. La scuola ha costruito una solida
reputazione, combinando tradizione e innovazione in un ambiente che
favorisce lo sviluppo completo degli studenti. Attraverso gli anni, St.
George’s ha adattato la propria offerta formativa per rispondere alle
esigenze educative contemporanee, rimanendo fedele ai principi che ne
hanno guidato la fondazione.

SCUOLA DI FORMAZIONE ST. GEORGE 
 VIA OPRANDI, 1 - 24065 LOVERE (BG)

TEL. 035 0510059 
WWW.STGCAMPUS.IT

 SEGRETERIA@SAINTGEORGE.IT

MISSIONE EDUCATIVA

La missione di St. George’s School è quella di creare un ambiente
stimolante e inclusivo che permetta a ogni studente di crescere in modo
armonioso. La scuola si impegna a valorizzare l'individualità,
incoraggiando ciascun discente a scoprire e sviluppare i propri talenti.
Attraverso un approccio educativo centrato sugli studenti, St. George’s
mira a preparare i professionisti non solo con solide competenze
accademiche, ma anche con valori morali che li guideranno nel futuro.

FONDAMENTI ETICI

I valori su cui si fonda St. George’s School sono il rispetto, l’inclusività e
il supporto per lo sviluppo personale di ciascun discente. La scuola
promuove una cultura in cui l’empatia e la collaborazione sono al centro
della comunità scolastica. Attraverso queste basi, gli studenti imparano
a interagire in modo positivo con il mondo che li circonda, portando
avanti i principi di responsabilità sociale e rispetto reciproco.


